
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO - PROEX 
DIRETORIA DE PROGRAMAS DE EXTENSÃO 

ESCOLA DE EXTENSÃO 

Curso de Formação de 

Líderes para o Exercício 

da Cidadania 

2   0   0   8 

Objetivo Geral 
Contribuir na capacitação teórico-
metodológico de líderes comunitários  
para trabalhos sociais. 
Público-alvo 
Lideranças Comunitárias 

Carta de Apresentação 
O candidato, ou grupo de candidatos de 
uma mesma localidade, deverá  apre-
sentar uma carta de indicação da comu-
nidade/entidade que representa. Have-
rá prioridade para grupos de 3 a 5 pes-
soas vindas de uma mesma comun-
idade/entidade. 

Datas do Curso: 
15 de Setembro a 03 de Dezembro 
Encontros: 
Segundas e Quartas-feiras  
das 19:30 às 22h 

Inscrições: 
Até 04 de Setembro até as 17h 
Divulgação dos selecionados: 

08 de Setembro 

Local de Inscrições 
Bloco F, sala 015 - Campus I Taguatinga Sul 
Horário de Atendimento: 08h às 18h 
Fone: 3356-9170 

Observação: Em função do caráter 
extencionista, da ação voluntária dos 
docentes e devido a grande demanda 
de candidatos, será feita uma seleção 
de com o perfil pretendido e com ba-
se na ficha de inscrição. A UCB se re-
serva o direito de somente selecionar 
os candidatos que considerar dentro 
do perfil. Assim, sua escolha no to-
cante aos participantes é irrevogável 
e inapelável.  



Nome: 
 

RG: 

CPF: 

Data de Nascimento:____/____/___ 

Local de Nascimento: 

 

Endereço: 

 

E-mail: 

 

Telefone fixo: 

Celular: 

Grau de escolaridade: 

 

Atua em algumas das seguintes áreas? 
(   )Criança e adolescente 

(   )Pastoral/Grupo de Igreja 

(   )Grupos de produção e geração de renda 

(   )Associação de moradores 

(   )Representação sindical 

(   )ONG 
 

Você participa de alguma instituição ? Qual? 

 

 
Qual trabalho você desempenha nessa instituição? 

 

 

 
 

 

 

Em que curso contribuirá no seu engajamento social? 

 
 

 

 

Como você soube da existência do curso? 

 

 

 
Em qual localidade você realiza o trabalho comunitário? 

FICHA DE INSCRIÇÃOFICHA DE INSCRIÇÃOFICHA DE INSCRIÇÃOFICHA DE INSCRIÇÃO    
Mês Dias 

Setembro 15 17 22 24 29     

Outubro 1 6 8 22 24 27 28 29 30 

Novembro 3 5 20 12 17 19 24 26  

Dezembro 1 3 8 10      

Abertura: 10 Setembro 
 
Ética e Espiritualidade Para um Outro Mundo Possível: 15, 17, 
22 e 24 de Setembro  
 
Mobilização Social: 
Sujeitos em Ação: 29 de Setembro e 01, 06, 08 de Outubro  
 
Avaliação:  
20 de Outubro 
 
Mediação de Conflitos: 
22, 27 de Outubro e 03, 05 de Novembro 
 
Simpósio Direitos Humanos:  
28 (terça-feira), 29 (quarta-feira), 30 (quinta-feira) 
de Outubro 
 
Políticas Sociais na Construção da Cidadania: 
10, 12, 17, 19 de Novembro  
 
O Projeto Como Instrumento de Gestão:  
24, 26 de Novembro e 01, 03 de Dezembro  
 
Encontro Extra:                      Carga Horária:  
08 de Dezembro                         84 horas-aula 

Módulo 2: Mobilização Social-Sujeitos em 
Ação 
 Contribuir com a reflexão Crítica 
sobre a sociedade atual; Possibilitar a apro-
priação de alguns elementos importantes 
para a análise da sociedade; Despertar no 
participante um interesse crítico sobre a rea-
lidade atual; proporcionar uma visão históri-
ca dos movimentos sociais hoje; Compreen-
der a atuação dos movimentos sociais que 
tem atuação no Distrito federal e entorno. 
 
Módulo 3: mediação de conflitos 
 Vivência: cooperação e conflito; 
Definição - “conflito”; Não violência ativa; 
Dramatização de resolução violenta e não 
violenta; Entendendo a resolução não violen-
ta de conflitos: treino de “mensagens eu”: 
Consenso direito ou negociação: Mediação 
de conflitos e atitudes do mediador: Etapas 
da mediação; Solução ganha/ganha; escuta 
ativa. 
 
Módulo 4: Políticas Sociais na Construção 
da Cidadania 
 A sociedade capitalista. O surgi-
mento da questão social; As origens da polí-
tica social; A política social no século XX; 
cidadania e direitos sociais; O Estado e as 
políticas sociais; Os impactos do neolibera-
lismo na política social; a relação e represen-
tação social; o “terceiro setor e a nova esfera 
pública”. 
 
Módulo 5: O Projeto Como Instrumento de 
Gestão 
 O projeto como instrumento de 
gestão; Equívocos na elaboração de projetos; 
Elementos e etapas que compõem a estrutura 
do projeto; A construção de objetivos e me-
tas; Captação de recursos(conceitos básicos) 
a definição de ações; O monitoramento de 
ações; avaliação de projetos. 

Conteúdo Por Eixo Temático 
 

Módulo 1: Ética e Espiritualidade para Um Outro mundo 
Possível 
 Fazer uma retrospectiva histórica da cultura ociden-
tal, na ótica das ciências humanas para entender o processo 
de construção e significação da ética e da espiritualidade: 
Aprofundar a reflexão crítica sobre o mundo globalizado, 
buscando um nova consciência espiritual e ética. 


